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A WorkNow Hungary Kft. innovacios képességének tamogatasa cimi projekt inditasa
2025/06/30

A WorkNow Hungary Kft. innovacios képességének tamogatasara 48,98 millio forint vissza nem
téritendd tdmogatast nyert el a GINOP_PLUSZ-2.1.3-24-2024 a , KKV-k innovacios képességének
tamogatasa” elnevezésti palyazaton. A projekt az Eurdpai Unid tamogatisaval, a magyar allam
tarsfinanszirozasaval valosul meg.

A Worknow Kft. munkaer6-kozvetités €s-kolcsonzés teriiletén nytjt megoldast, ezen tevékenységeket
kivénja fejleszteni a projekt keretén beliil.

A projekt megvaldsitasa soran termelési és szervezeti innovacié valosul meg, melynek kulcsa az ERP
rendszer bevezetése, mely jelentds innovaciot hoz a cég mikodésébe, mivel a termelési folyamatok
atlathatobba, gyorsabba és hatékonyabba valnak. A CRM modul tdmogatja az iigyfélkapcsolatok
kezelését és az értékesitést, mig a HR és bérszamfejtési modul hatékonyabba teszi a munkaerd-
gazdalkodast. A kontrolling és dontéstamogatas lehetové teszi az adatok gyors elemzését, eldsegitve a
stratégiai dontéshozatalt. A tav- és csoportmunka tdmogatasa javitja a bels6 kommunikaciot és az
egyiittmiikodést, mig a pénziigyi és szamviteli modul a pénziigyi folyamatokat integralja. A workflow
¢s az elektronikus iratkezelés automatizalja a munkafolyamatokat és a dokumentumkezelést, csokkentve
az adminisztracios terheket és gyorsitva a folyamatos miikddést.

Az ERP rendszer bevezetése és a kapcsolodod innovaciok lehetévé teszik a folyamatok gyorsabb és
hatékonyabb kezelését, ezzel hozzajarulva a magyar gazdasag digitalizdlodasahoz és
versenyképességéhez. A szervezeti innovaciok, mint a munkafolyamatok atalakitasa €s a munkaero-
iranyitasi rendszerek fejlesztése, novelik a vallalat miikodési hatékonysagat, ami a munkaerdpiacon valo
versenyképesség fenntartasahoz is elengedhetetlen.

A projekt a Széchenyi Terv Plusz program keretében valosul meg

A projekt kezdete: 2025.07.01.

A projekt tervezett vége: 2026.09.30.

A projekt megvalositasi helyszine: 1137 Budapest, Radnoti Miklos utca 2.
Igényelt visszatéritendd tamogatas mértéke: 70 %

Osszkoltség: 71.225.955 Ft

Tovabbi informacié kérheté: ugyfelszolgalat@worknow.hu
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